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1. NORME DI PARTECIPAZIONE Al TORNEI GIOVANILI UISP UNDER 13 E UNDER 14

1.1 TEMPI DI GIOCO

Le gare dei campionati Under 13 e Under 14 si svolgeranno in 4 periodi da 10’ e 10’ rispettivamente ciascuno,
con recupero ed intervallo di 1’ tra il primo ed il secondo periodo e tra il terzo ed il quarto periodo, mentre tra
il secondo ed il terzo periodo si avro un intervallo di 10’. Non é previsto nella categoria Under 13 il tiro da tre
punti.

1.2 PALLONE DA GIOCO
Nel campionato Under 13 viene utilizzato il pallone misura n° 5 tipo minibasket.
Nel campionato Under 14 viene utilizzato il pallone misura n® 7.

1.3 OBBLIGO DI PRESENZE A REFERTO

L'obbligo di presenze non puo essere inferiore a 8 giocatori, se gli atleti sono di meno ma sempre almeno 5 si
puo giocare, ma fuori classifica.

E’ fatto divieto agli atleti che hanno partecipato a campionati d’eccellenza.

1.4 OBBLIGO DI DIFESA
Vietato I'uso dei blocchi in fase offensiva.

1.5 SOSPENSIONI
Una sospensione per ogni squadra e per ogni periodo di gioco (nel 4° periodo 2 sospensioni).
Le sospensioni non sono cumulabili.

2. NORME DI PARTECIPAZIONE Al TORNEI GIOVANILI UISP UNDER 12

2.1 CANESTRI
Le partite si giocano con i canestri alti m. 3.05

2.2 PALLONE DI GIOCO
Il pallone di gioco € il nr.5 riservato al Minibasket

2.3 TEMPI
Si gioca con 4 tempi di gioco da 10’ effettivi

2.4 OBBLIGO DI PRESENZE A REFERTO
L'obbligo di presenze non puo essere inferiore a 8 giocatori, se gli atleti sono di meno ma sempre almeno 5 si
puo giocare, ma fuori classifica.

2.5 INFRAZIONE DI CAMPO
Non esiste I'infrazione di campo

2.6 TIRO DA TRE
Non & ammesso il tiro da 3 punti. In caso di canestri segnati oltre I'arco dei tre punti, i suddetti canestri
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varranno 2 punti.

2.7 LIMITE DI TEMPO PER L’AZIONE DI GIOCO
Non esiste la regola dei 24’ e degli 8 secondi per oltrepassare la propria meta campo difensiva

2.8 BONUS
Non esiste il bonus
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