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DOMENICA 01 MARZO 2026
COTONELLA LA CORSA ROSA
Solidarieta, Sport e Benessere

Partenza ed Arrivo in Piazza Vittoria a Brescia

I 1° marzo 2026 prendera il via la 172 edizione della Corsa Rosa, I'evento nato nel 2009 e divenuto
ormai uno degli appuntamenti piu attesi per la citta di Brescia e per tutto il territorio. Per il secondo
anno consecutivo, il nome ufficiale della manifestazione sara Cotonella La Corsa Rosa. Nel corso
degli anni, La Corsa Rosa ha visto crescere la partecipazione delle donne del territorio e il
coinvolgimento delle Associazioni e dei tanti sponsor — in primis proprio Cotonella — che, in
collaborazione con UISP Brescia, contribuiscono a rendere questo evento un momento di grande
rilevanza per la citta e la provincia. La manifestazione si prefigge I'obiettivo di accendere un faro di
consapevolezza e unione su diverse tematiche legate all’'universo femminile: dalla lotta contro la
violenza di genere alla sensibilizzazione alla prevenzione.



Il tema centrale della manifestazione e infatti la lotta contro la violenza sulle donne, una priorita
sociale sostenuta con convinzione dagli organizzatori. Purtroppo, nel nostro Paese, I'impegno per
costruire una cultura fondata sul rispetto e sulla liberta di vivere senza timori non & ancora
sufficiente. “Porre uno stop alla violenza” resta uno degli obiettivi piu importanti della
manifestazione.

La sensibilizzazione alla prevenzione rappresenta I'altro pilastro fondante dell’iniziativa, un tema
che merita attenzione fin dall’eta giovanile, quando spesso viene sottovalutato. La promozione della
cultura della prevenzione riguarda infatti molte donne anche nel nostro territorio e riveste
un’importanza fondamentale.

“La Corsa Rosa nasce per dare voce a temi che non possono restare sullo sfondo — ha detto Paola
Vasta, presidente UISP Comitato Territoriale di Brescia — dalla prevenzione della salute al contrasto
alla violenza di genere, passando dal diritto delle donne di vivere la propria quotidianita senza paura.
E una manifestazione che parla a tutta la comunitd e che richiama anche la responsabilitd degli
uomini, la cui presenza é fondamentale in un percorso di cambiamento culturale reale e condiviso.
Come UISP crediamo che lo sport, nella sua dimensione popolare e inclusiva, sia uno strumento
potente di sensibilizzazione, capace di trasformare il camminare o il correre insieme in un messaggio
collettivo di rispetto, consapevolezza e partecipazione”.

Il Comitato UISP Brescia ¢ gia al lavoro da mesi con passione ed energia per garantire il successo
dell’evento. Le adesioni sono gia numerose e siamo certi che anche quest’anno Cotonella La Corsa
Rosa sapra incentivare il ritorno alle attivita motorie e sociali. Una partecipazione cosi ampia € la
testimonianza tangibile del desiderio delle donne di esserci e di riaffermare la volonta di vivere la
propria citta in sicurezza e serenita.

Anche quest’anno I'evento vedra la partecipazione di Cotonella come Sponsor principale della
corsa, una collaborazione arrivata ormai al terzo anno consecutivo. Un percorso che racconta una
scelta aziendale consapevole, basata sulla condivisione di valori e su un impegno che cresce insieme
all’evento stesso. La scelta di sostenere il progetto della Corsa Rosa si inserisce con naturalezza nel
dna dell’azienda, profondamente legata al territorio bresciano e alle donne, che da oltre 50 anni
accompagna con prodotti di abbigliamento intimo pensati per il loro comfort e il loro benessere.
Marco Zannier, Presidente del Consiglio di amministrazione di Cotonella S.p.A. commenta: "Il nostro
percorso con La Corsa Rosa é cresciuto anno dopo anno: prima come sponsor ufficiali, poi come
naming sponsor. Questa manifestazione rappresenta valori che sentiamo nostri: vicinanza al
territorio, attenzione alle donne e responsabilita sociale. Per questo siamo orgogliosi di confermarci
ancora una volta al fianco de La Corsa Rosa per sostenerne I'importante missione.”



ADERISCONO INOLTRE ALLA MANIFESTAZIONE:

ADOSBRESCIA aps Associazione Donne Operate al Seno; Associazione “CUORE DI DONNA”;
Associazione Donne, Politica, Istituzioni; Centro Antiviolenza Casa delle Donne Cda Brescia;
Commissione Pari Opportunita Comune di Brescia; Coordinamento Donne Pensionate Spi Cgil Uilp
Uil Brescia; Unione Italiana Ciechi di Brescia; AnVolt Onlus; Cooperativa Butterfly, Coop Soci
Lombardia, Amici della Bici, Avis Brescia.

INFORMAZIONI UTILI:

Cotonella La Corsa Rosa 2026, corsa e camminata ludico motoria non competitiva, si terra domenica
1° Marzo 2026, con partenza alle ore 10:30 da Piazza Vittoria ed arrivo nella medesima Piazza. ||
percorso € di circa 6 km nelle vie del centro storico della citta. Sul percorso 60 volontari
supervisioneranno i vari incroci con I'importantissimo supporto della Polizia Municipale di Brescia;
alla partenza ed all’arrivo altri 40 volontari controlleranno che tutto si svolga correttamente e in
sicurezza.

Nei pacchi gara, oltre alla maglietta Cotonella La Corsa Rosa, le partecipanti troveranno il pettorale
numerato e sconti e promozioni delle varie realta partner della manifestazione.

La quota di iscrizione e di € 15,00.

Si premiano le prime 5 bambine, le prime 3 donne, la bambina piu piccola, I'iscritto piu anziano, la
scuola pil numerosa e i gruppi pilt numerosi.

RINGRAZIAMO
Le associazioni di volontariato che garantiranno con circa 100 persone la sicurezza lungo il percorso:
Sport Club Brescia LIBERAVVENTURA, AMICI DELLA BICI UISP FIASP, ex Gruppo Podisti Urago Mella
Associazione Nazionale Carabinieri di Castelmella, ASA ANPS, Associazione FANTI D’ltalia,
Cooperativa San Giuseppe, le Strutture di Attivita UISP Calcio, Struttura Attivita UISP Atletica e i
tantissimi amici volontari che supportano il Comitato Organizzatore per il montaggio, smontaggio,
controllo e sicurezza in Piazza Vittoria.

RINGRAZIAMO
Cotonella che rinnova per il terzo anno la partnership con la Corsa Rosa, da due anni in qualita di
naming sponsor.

RINGRAZIAMO
ELISABETTA DEL MEDICO da sempre Voce Ufficiale della CORSA ROSA
PIER GIORGIO CORBELLI, speaker tecnico della manifestazione.



RINGRAZIAMO

L’Amministrazione del COMUNE DI BRESCIA per il Patrocinio e per la collaborazione
nell’organizzazione, in particolare:

- La DIREZIONE GENERALE;

- L'UFFICIO STAMPA;

- La POLIZIA MUNICIPALE;

- L’ASSESSORATO ALLO SPORT;

- L’ASSESSORATO alla PROMOZIONE della CITTA ed EVENTI.

UN RINGRAZIAMENTO SPECIALE VA ANCHE Al PREZIOSI SPONSOR CHE SUPPORTANO
COTONELLA LA CORSA ROSA:

COTONELLA
BOSSONI S.P.A.
BCC BRESCIA
BIESSE GROUP
BRESCIA MOBILITA SPA
CAFFE DELLA STAMPA
CGIL CAMERA DEL LAVORO
CFP SERRAMENTI
COLDIRETTI
COOP COMITATO SOCI BRESCIA E LOMBARDIA
FARMACIA DE MICHELIS
FLORARICI
MC DONALD'S BRESCIA
SANDRO FABIANI GROUP
ALPORI FESTA
ASST SPEDALI CIVILI

MEDIA PARTNER:
RADIO BRESCIASETTE



Comitato Organizzatore LA CORSA ROSA UISP comitato Territoriale Brescia
Formato da:

PRESIDENTE UISP COMITATO TERRITORIALE di BRESCIA: Paola Vasta

Coordinatori del Comitato Organizzatore: Eventificio Srl, Emanuele Petromer

Con i collaboratori piu stretti: Francesca Savoldini, Bruna Paghera, Claudio Gramegna,
Gianfranco Vidali.

GRAZIE a tutti/e.



< COTONELLA

Cotonella nasce nel 1972 a Edolo, nel cuore delle Alpi Lombarde, dove la bellezza della montagna ispira il
nostro lavoro quotidiano.

Da oltre 50 anni siamo leader nella produzione di intimo pratico e versatile, pensato per accompagna-
re ogni momento della giornata con uno stile essenziale e sempre in linea con le tendenze del mercato.
Grazie alla qualitd dei nostri capi, chiunque pud immergersi nella Cotton Zone, uno spazio di comfort dove
sentirsi a proprio agio e affrontare la quotidianitd con naturalezza e serenitd. La salute e il benessere dei
nostri clienti sono al centro del nostro impegno: sottoponiamo ogni prodotto a 54 controlli di laboratorio
per garantirne sicurezza e conformita.

Dal 2001, inoltre, i nostri capi sono certificati STANDARD 100 by OEKO-TEX, a garanzia dell'assenza di sostan-
ze nocive.

STANDARD
OEKO 100

®
T EX 012202.0
CENTROCOT
www.oeko-tex.com

La nostra mission é offrire intimo, maglieria e pigiami che facciano sentire bene chi liindossa, a un prezzo
competitivo. Sogniamo un mondo in cui il benessere sia alla portata di tutti, dove il comfort del nostro
intimo diventi un elemento positivo e rassicurante nella vita quotidiana.

o N

Cotone Naturalezza Inclusivita

Il cotone & il tessuto che
da sempre prediligiamo
per creare i nostri prodotti,
per la sua purezza e il suo
comfort ineguagliabile.
Naturale, morbido e
traspirante & al cuore di
tutto cid che facciamo.

Abbracciomo la
naturalezza in ogni
aspetto, dalla selezione
dei materiali all'approccio
nella produzione, fino al
design dei nostri prodotti
per offrire una sensazione
di comoditd al naturale.

Comfort

L'intimo & la prima cosa
che indossiamo, la pit
vicina alla nostra pelle. Per
questo offrire comfort &
indispensabile, con tessuti di
qualitd e design attenti che
garantiscono la massima
naturalezza nei movimenti.

Crediamo che il benessere
debba essere accessibile
a tutti. Offriamo una vasta
gamma di stili, taglie e
opzioni per assicurarci
che ognuno si senta
rappresentato e a suo agio
indossando il nostro intimo.

Coccola

Ciimpegniamo a
coccolare i nostri
consumatori creando
capi che avvolgano il
corpo in un piacevole
abbraccio, per donare
una sensazione di
sicurezza e protezione.

Semplicita

| nostri prodotti celebrano
la bellezza della
semplicitd. | nostri design
sono puliti ed essenziali,
senza tempo, per
adattarsi perfettamente
alla quotidianita e alle
sfide di ogni giorno.



OSSON

Negli ultimi mesi il Gruppo Bossoni ha vissuto un passaggio davvero importante della sua
storia. Le diverse aziende del Gruppo hanno scelto di unire le forze e, dal 1° gennaio 2026,

hanno dato vita a un’unica realta: Bossoni S.p.A.

Un cambiamento storico, non solo dal punto di vista organizzativo, ma anche nell’immagine e
nel modo di presentarsi. Quello che fino a ieri era fatto di realta diverse, si € trasformato in

qualcosa di nuovo, riconoscibile e condiviso, sia negli spazi fisici sia nel mondo digitale.

Tutti i 41 punti vendita avranno un unico nome, Bossoni, e anche i canali social, il sitoweb e il
logo si presentano gia oggi con una nuova identita. Un’identita che nasce dalla storia della
famiglia Bossoni: il nuovo simbolo richiama una catena, fatta di legami, che rappresenta
Uincontro tra la generazione attuale e quella futura, ma anche la connessione continua tra

azienda, clienti e oltre mille collaboratori.

Come ha sottolineato Mauro Bossoni, Presidente e Amministratore Delegato, questo € un
momento davvero speciale: un passo necessario per affrontare un mercato complesso,

restando competitivi senza perdere i valori che hanno sempre contraddistinto il Gruppo.

Le radici restano ben salde: la sede centrale sara ancora a Orzinuovi, dove tutto € cominciato
nel 1987. Una storia che continua a correre, attraversando il tempo e arrivando fino a noi. In
questi 39 anni l'obiettivo & sempre stato quello di essere un punto di riferimento non solo per

scegliere la propria auto, ma anche per contare su un’assistenza sempre presente.



I BCCBRESCIA

CREDITO COOPERATIVO ITALIANO

Bcc Brescia si costituisce a Nave il 17 maggio 1903 e si espande territorialmente negli anni
successivi, portando a termine alcune tappe di fusione molto importanti: nel 1993 con la Cassa
Rurale ed artigiana di Pontoglio, nel 1996 con la Banca di Credito Cooperativo di Ossimo e nel
2015 con Bcc di Verolavecchia. Ad oggi il nostro Istituto conta 62 filiali, includendo anche le
sedi distaccate di Seriate, Dalmine e Albino che, insieme a Grumello del Monte e Castiglione
delle Stiviere, rappresentano quella parte della rete oltre il confine della provincia di Brescia.
Vantando della collaborazione di oltre 450 dipendenti, il punto di forza del nostro agire si
distingue nel cercare di offrire ai nostri 125.000 clienti relazioni ancora personali ed
autentiche, professionalita e trasparenza. I nostri soci, in continua crescita, ad oggi oltre
13.000, sono espressione del particolare legame di fiducia e scambio con il territorio, le sue
famiglie, i professionisti e le imprese.

Offriamo consulenza e servizi variegati ed in grado di rispondere alle diverse esigenze dei
nostri soci e clienti, con soluzioni che spaziano dalle pit tradizionali alle innovative, anche in
funzione di stili di vita e necessita finanziarie eterogenee.

Il nostro obiettivo e creare benessere sostenibile, che guarda alle future generazioni e allo
sviluppo economico, ma che al tempo stesso restituisce risorse al territorio, fenendo conto dei
valori fondamentali di inclusione, solidarieta, salvaguardia delle proprie radici. L'attenzione al
terzo settore da parte di Bcc Brescia si concretizza in numerosi contributi, circa 1.000 nel
corso del 2025, in ambito sociale, educativo, sanitario e sportivo.

In tale contesto € con grande piacere che Bcc Brescia ha deciso di sostenere il progetto della
Corsa Rosa, momento non solo di attenzione a valori fondamentali come il benessere fisico e la
prevenzione, ma anche e soprattutto occasione di inclusione e sensibilizzazione contro la
violenza di genere. Bcc Brescia, infatti, & da sempre impegnata nella promozione e nel rispetto
della parita, al fine di garantire, al suo interno, una cultura organizzativa inclusiva e di
valorizzazione delle diversita. Nello specifico la presenza femminile in Bcc Brescia oggi e pari
al 38% del personale e I'eta media aziendale & di 43 anni: pertanto, & evidente l'importanza
riconosciuta al fondamentale contributo femminile nel nostro contesto, testimoniata anche dalla
conseguita Certificazione della parita di genere. Non solo, Bcc Brescia favorisce |'emancipazione
finanziaria delle donne anche framite l'ideazione di un prodotto di conto corrente studiato ad
hoc e denominato "6X0". Attraverso questa iniziativa si vuole contribuire ad aumentare il
numero di donne che hanno un conto personale, la cui percentuale, in Ttalia, si stima possa essere
pari solo al 58% della popolazione femminile.

Poter essere presenti anche in questa occasione con Testa, cuore e Anima vuole essere un altro
piccolo segno di quanto sia importante per noi collaborare insieme verso traguardi importanti
per la nostra Comunita.

IL PRESIDENTE

Zani Dott, Ennio

Lo



»BIESSE

U seondo Zcmmballo

www.biesse-group.it

Biesse group € una azienda che nasce dall’incontro e unione di diverse esperienze nel settore
de packaging.

Oggi ha 5 sedi operative sul Territorio Nazionale con Uobiettivo di soddisfare al meglio le
richieste di ogni cliente.

La continua ricerca di soluzioni nuove, tecnologie avanzate, attenzione alrisparmio e
all’ecologia fanno di Biesse un partner ideale per studiare soluzioni mirate e personalizzate

per ogni imballo.



FARMACIA
DE MICHELIS

FARMACIA DE MICHELIS

La nostra Farmacia, situata nel cuore di Bovezzo, svolge un ruolo cruciale come presidio
sociosanitario.

Non siamo semplici dispensatori di farmaci, ma bensi' un luogo in cui il paziente trova ascolto, una
consulenza qualificata, e un supporto per quanto riguarda la prevenzione con servizi ed esami
dedicati, screening, telemedicina e vaccini.

Offriamo anche un servizio di consulenza dermocosmetica, con il supporto di linee dermatologiche
e cosmeceutiche, skin test, analisi del capello, test ritorno venoso e trattamenti professionali con

protocolli personalizzati. all'interno delle nostre due cabine estetiche dedicate.



Srl

Serramenti e porte per la tua casa

CFP SRL SERRAMENTI

C.F.P. srl serramenti & una realta fondata nel 1989 a Castelmella dai fratelli Maurizio e Claudio
Pelleri. Con passione e competenza progettano e realizzano serramenti e porte di alta qualita' in

modo da garantire il confort e la sicurezza delle vostre abitazioni.



CGIL

CAMERA
DEL LAVORO
Dl BRESCIA

CGIL - CAMERA DEL LAVORO

La Cgil & la piu antica organizzazione sindacale italiana con oltre cinque milioni d'iscritti tra
lavoratori, pensionati e giovani che entrano nel mondo del lavoro. Anche quest'anno la Cgil Brescia
sara sponsor ufficiale della Corsa Rosa, sostenendo con convinzione questa appassionante
manifestazione che sa unire sport, diritti e contrasto a ogni forma di molestia, discriminazione e

violenza contro le donne.



| Casa
Ronald
McDonald”

Italia

Casa Ronald McDonald Brescia

ILPRIMO PASSO LASTRUTTURA

Casa Ronald McDonald Bresciainaugurata nel 2008, &€ uno dei Casa Ronald McDonald Brescia ha una
programmi di Casa Ronald McDonald Italia presente sul superficieinterna di 745 mq,ed &
territorio italiano dal 1999. circondata da 500 mq di area verde.

La Mission si compie nello stare al fianco delle famiglie che Dispone di 7 appartamenti

vivono la drammatica esperienza dell’ospedalizzazione di un completamente arredati, tutti dotati di
figlio, affinché tutti possano accedere alle cure ospedaliere soggiorno-cucina con divano lettoe Ty,
necessarie nelle migliori condizioni possibili, anche quando si camera con due letti, bagno privato con
trovano lontano da casa, nella convinzione che una famiglia doccia e ripostiglio.

unita sia la prima formadi cura. La Casa Ronald offre anche una

lavanderia, giardino e parcheggio, e
una sala attrezzata per le attivita
psicomotorie dei bambini, utilizzabile
dagli specialisti su richiesta del reparto
ospedaliero.

L’immobile, di proprieta di Fondazione
Casa di Dio onlus, & stato dato in
comodato d’'uso gratuito a Casa Ronald
McDonald Italia che lo gestisce come
CasaRonald.

UN SOSTEGNO REALE

Nel corso del 2025 abbiamo ospitato 30 famiglie in collaborazione con il vicino Presidio Ospedale dei Bambini
ASST Spedali Civili di Brescia. | reparti di provenienza di queste famiglie sono Oncoematologia, Chirurgia,
Ortopedia, Terapia Intensiva Neonatale e Rianimazione.

Le famiglie accolte provengono da tutta Italia e in alcuni casi anche dall’estero.

Come in tutte le Case Ronald, cerchiamo di offrire sia spazi privati, dove poter serenamente rilassarsi e avere
un po’ di privacy, sia spazi comuni, di aggregazione, dove favorire la convivialita e la condivisione delle
esperienze tra gli ospiti. Infatti, il benessere di bambini e famiglie & il punto di partenza e Uobiettivo di Casa
Ronald. | bambini e le famiglie sono al centro del nostro sistema di relazioni, basato sulla nostra capacita di
creare per loro un impatto positivo. Il valore non si esaurisce solamente nello sgravio economico per gli ospiti,
ma ha effetti diretti sul benessere dell’intera famiglia, conformemente all’approccio Family Centered Care.

Casa Ronald McDonald Brescia
Via Valbarbisona 9, 25123 Brescia (BS)
Ufficio: 030 3390218
Email: casaronald-bs@casaronaldmcdonalditalia.org



fFLORARICI

FLORARICI

Florarici, azienda ad indirizzo florovivaistico sin dagli anni’80, riscontra un ampio consenso grazie
alle scelte ed alle idee lungimiranti dei suoi componenti che nel tempo, portano quest’attivita ad
ampliarsi, sino a divenire uno dei “Garden Store” piu qualificato sul territorio nazionale.

Al suo interno sono infatti presenti 6 reparti specifici e distinti per tipologia di prodotti, tutti con lo
stesso denominatore comune, la natura e i suoi elementi.

Florarici & un Garden Store specializzato nella vendita di piante e fiori, attrezzature per il
giardinaggio, arredo esterno, accessori ed alimenti per animali domestici, oggettistica per la casa
e, nel periodo natalizio, di addobbi per il Natale.

Il punto vendita si sviluppa su una superficie di oltre 12.000 mq ai quali si aggiungono 4.300 mq
coperti di garden center.

Florarici & un’azienda a conduzione familiare, moderna e all’avanguardia, in continua evoluzione e
alla ricerca di curiosita sempre nuove, provenienti da ogni angolo di mondo, che cambiano

seguendo il ritmo del tempo e delle stagioni.



ADOSBRESCIA, associazione donne operate al seno di Brescia
APS (ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE)
Brescia 25123, Via Val Venosta, n° 9 - Tel: 3515754713
e-mail: brescia.adositalia@gmail.com - www.adosbrescia.it

AdosBrescia
Associazione Donne Operate al Seno

ETS: iscritta al RUNTS dal 07.11.2022 N°REPERTORIO 85844

PRESENTAZIONE ASSOCIAZIONE DONNE OPERATE AL SENO
DI BRESCIA ADOSBRESCIA APS

ADOSBRESCIA APS é un’associazione di promozione sociale presente a Brescia da oltre 35 anni
e il nostro obiettivo e di sostenere il benessere delle donne operate al seno soprattutto dopo il
momento prettamente ospedaliero. Il nostro obiettivo e di offrire alle donne con diagnosi on-
cologica:
- CONDIVISIONE: facciamo cose INSIEME. E’ noto infatti che condividere emozioni serve
per “spalmare” anche su altre figure, che ti possono comprendere e non giudicare, il baga-
glio di angosce e sofferenze che ciascuna di noi porta dentro di sé. Diventiamo insieme,
attraverso un cammino comune, solidali le une con le altre. Ecco cosa siamo: un gruppo di
autoaiuto.
Da tanti anni crediamo moltissimo nei benefici che lo sport fa nelle donne con diagnosi
oncologica e le nostre attivita sportive istituzionali sono:
- Acquagym in piscina, presso la piscina di viale Piave a Brescia il giovedi mattina ore
10,10-11,00. Obbligatorio certificato di attivita sportiva non agonistica.
- Attivita Fisica Adattata (AFA) in palestra presso la Cooperativa Nikolajewka a Brescia
in via Niolajewka 15 il martedi pomeriggio ore 17,00-18,30. Obbligatorio certificato di
attivita sportiva non agonistica
NOSTRE ATTIVITA’
- Accoglienza alle donne con una diagnosi recente presso la Breast Unit dell’ASST Spe-
dali Civili di Brescia di norma un giorno alla settimana.
- Incontri tra noi: merenda a Natale e Pasqua e poi pizzate, ecc.
- Partecipazione a eventi sportivi come la “Corsa Rosa” di UISP tutti gli anni a marzo o
la “Race for the cure” di Komen a settembre.

- Nel 2025: il nostro progetto “Brescia che riabilita” con BresciaStory capofila e noi
ADOSBRESCIA partner, € stato approvato nel bando “cultura e prossimita” di Comune di
Brescia e Fondazione Comunita Bresciana. Si e trattato di effettuare la domenica mat-
tina per 8 incontri camminate nei quartieri della citta alla ricerca di scorci e spunti
culturali guidati dalle guide turistiche certificate di Bresciastory APS dal 30.03.2025 al
05.10.2025 e accompagnati da fisioterapisti e fisiatre della Riabilitazione Specialistica
dell’ASST Spedali Civili di Brescia. Ha avuto molto successo.

PROGRAMMI 2026:
- Convegno 6.3.2026: “Liberi di vivere con linfedema”, simile all’edizione
effettuata nel 2025, a cui seguira il programma di camminate come per il pro-
getto del 2025
CONTINUANO LE ATTIVITA’ SPORTIVE:
Attivita fisica adattata sempre presso la cooperativa Nikolajewka il martedi pomeriggio: h
17,00-18,30



ADOSBRESCIA, associazione donne operate al seno di Brescia
APS (ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE)
Brescia 25123, Via Val Venosta, n° 9 - Tel: 3515754713
e-mail: brescia.adositalia@gmail.com - www.adosbrescia.it
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AdoSBfescia

Associazione Donne Operate al Seno

ETS: iscritta al RUNTS dal 07.11.2022 N°REPERTORIO 85844
Acquagym in piscina, il giovedi mattina h 10,10-11,00 presso la piscina di viale Piave.
- Attivita culturali come visite a luoghi di cultura, organizzate per noi insieme,
a mostre e citta.
Per iscrizioni: scrivere mail a brescia.adositalia@gmail.com o inviare whatsapp al numero
3515754713.
Visitare il sito: www.adosbrescia.it
Pagina Facebook: adosbrescia.
Per ogni ulteriore informazione siamo disponibili sia al telefono via whatsapp che
via mail.

La PRESIDENTE
d.ssa GRAZIELLA IACONO
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FINALITA ADPI

ADPI crede fermamente che promuovere la conoscenza e

sensibilizzare le nuove generazioni al rispetto ed alla difesa
dei Diritti Umani, prevedendo I'analisi dei problemi attuali

che richiamano i valori civili cui si ispirano le nostre

Istituzioni, siano il percorso per prevenire ogni forma di

VIOLENZA specialmente quella sulle DONNE.

Maria Rosa Mondini
Presidente ADPI

ASSOCIAZIONE DONNE, POLITICA E ISTITUZIONI ETS BRESCIA
spazio per la promozione della democrazia paritaria
Via Aldo Moro n .48 - 25124 BRESCIA

E-mail: infoadpibrescia@libero.it
adpibrescia@pec.it
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AVIS COMUNALE DI BRESCIA

Avis nasce a Brescia nel 1935 grazie ad un illustre primario degli Spedali Civili di Brescia, il dottor
Giorgio Sinigaglia, allievo del premio Nobel Camillo Golgi e seguace del dottor Formentano,
fondatore nel 1927 dell'Avis Nazionale.

LAvis & un’organizzazione di volontariato O.D.V. costituita tra coloro che donano volontariamente,
gratuitamente, periodicamente e anonimamente il proprio sangue.

E un’associazione apartitica, aconfessionale, senza discriminazione di razza, sesso, religione, lingua,
nazionalita, ideologia politica ed esclude qualsiasi fine di lucro e persegue finalita di solidarieta
umana.

LAvis Comunale di Brescia ha oltre 5.000 donatori e raccoglie ogni anno circa 8.000 “sacche” di
sangue ed emocomponenti.

Sul sito www.avisbrescia.it si trovano le indicazioni per diventare donatori di sangue.

Vi aspettiamo!

AVIS COMUNALE BRESCIA



Butterfly Societa Cooperativa Sociale nasce nel novembre 2018 dall'esperienza pluriennale
nell'ambito della gestione dell’housing sociale per I'autonomia protetta e I'inclusione sociale
delle donne vittime di violenza, maturata dalle sue fondatrici, Moira Ottelli e Roberta Leviani.
La cooperativa si ispira ai principi che sono alla base del movimento cooperativo mondiale e,
in rapporto ad essi, agisce: mutualita, solidarieta, democraticita, impegno, equilibrio delle
responsabilita rispetto ai ruoli, spirito comunitario, legame con il territorio, equilibrato
rapporto con lo Stato e le istituzioni pubbliche.

L'ambito prevalente di intervento é la diffusione della corretta cultura del rapporto tra i generi
e I'ente si prefigge, pertanto, di sviluppare la cultura femminile volta al riconoscimento, al
patrocinio e alla divulgazione dei diritti di genere e delle azioni di contrasto alla violenza in
generale e nei confronti delle donne in particolare.

In questo ambito si propone, tra I'altro, di sostenere, accogliere e orientare le donne vittime di
maltrattamenti, violenze fisiche e psicologiche, violenze sessuali e altre forme di abuso, da
chiunque provengano.

Butterfly cresce ogni giorno nel lavoro con donne che affrontano percorsi di uscita dalla
violenza e con minori che hanno visto troppo presto cio che non avrebbero mai dovuto
vedere.

La violenza domestica segna profondamente la vita dei figli e delle figlie, privandoli di uno
spazio sicuro per crescere, per fidarsi, per immaginare un futuro diverso.

L'ascolto e il primo gesto. L'accompagnamento, il linguaggio quotidiano.

Crediamo nella forza della relazione come luogo di rinascita e nella comunita come spazio
dove ricostruire legami sicuri.

Nel tempo, la cooperativa e diventata anche laboratorio di sensibilizzazione e cultura.

Porta nelle scuole, nelle aziende, nelle universita e negli spazi pubblici parole nuove per dire la
violenza e azioni concrete per prevenirla.

Attraverso progetti di social art e textile art, in collaborazione con artiste come Patrizia
Fratus, da forma visibile alle storie di chi ha trovato il coraggio di cambiare.

Butterfly lavora al fianco della Rete Antiviolenza di Brescia, della Regione Lombardia,
dell’ASST Spedali Civili e di tante altre realta che condividono la visione di un mondo piu
giusto e paritario.

Oggi guarda avanti: verso una societa in cui il contrasto alla violenza non sia piu emergenza
ma cultura diffusa.

Vuole continuare a costruire spazi di liberta, autodeterminazione e speranza — luoghi dove
ogni donna possa ritrovare la propria voce e ogni bambino e bambina la fiducia nel futuro.
Perché, per chi vi lavora, cambiare si puo.

E, come una farfalla, ogni battito d'ali puo generare trasformazione.

Oggi Butterfly gestisce un Centro Antiviolenza e 3 Case Rifugio ad indirizzo segreto: una
Struttura di Emergenza (accoglienza immediata-temporanea), due Case Rifugio (accoglienza
dil livello) dove accoglie vittime di violenza e i loro figli provenienti tutti e tutte dalle reti e dai
servizi di contrasto alla violenza di genere. Al suo interno operano 27 donne, di cui 11
operatrici dipendenti e 16 collaboratrici in libera professione.
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“Cuore di Donna”, associazione no profit, si costituisce nel 2012 a Casazza, un piccolo
paese della Val Cavallina in provincia di Bergamo. Nasce dopo quasi tre anni di lavoro
svolto attraverso il gruppo “Cuore di Donna” composto da donne operate di tumore
che si “incontrano” sul social network Facebook per condividere “I'esperienza” di un

percorso difficile e particolare, come quello del tumore, convinte che la condivisione
sia parte essenziale del percorso stesso.

Nata dalla volonta di donne che hanno “conosciuto” la malattia, “Cuore di Donna” da
associazione territoriale, si & sviluppata in piu parti d’Italia, con Territori molto attivi
a: Bari, Bergamo, Brescia, Brindisi, Como/Lecco, Lagosanto Ferrara, Legnago - Verona
e provincia, Milano e provincia, Monza e Brianza, Roma, Sassari
realizzati da “donne in rosa” e da numerose volontarie.

Gli obiettivi primari dell’Associazione sono:

sensibilizzare, informare e promuovere la cultura alla prevenzione per tutte le
patologie oncologiche di tipo femminile, ponendo tra le priorita la promozione e
prevenzione per la patologia del tumore alla mammella, sostenendo, ove richiesto, le
malate oncologiche nel loro cammino verso la guarigione e le loro famiglie;
sensibilizzare le istituzioni e 'opinione pubblica sui problemi che le patologie di tipo
oncologico recano alla persona;
stimolare le agenzie sanitarie a proporre interventi mirati;
rappresentare i diritti delle donne per la prevenzione e cura dei tumori;
ffrire auto-mutuo-aiuto alle donne affette da patologie oncologiche di tipo femminile
Con il sostegno d’'importanti Associazioni nazionali e di medici sensibili, abbiamo
realizzato convegni ed eventi per perseguire i nostri obiettivi.

Dal 2015 nel “Territorio di Brescia” e presente il servizio di “Punto d’ ascolto” per le
donne operate di tumore alla mammella, ospiti della sede Avis di Montichiari
antistante ’'ospedale. Per coloro che non hanno la possibilita di raggiungerci di
persona, mettiamo a disposizione il servizio di
“Telefono Amico” contattando il numero 3284867089

Associazione "Cuore di Donna” -

Via Nazionale 34 - 24060 Casazza (Bg) - C.F.: 95209920164
Email: info@cuoredidonna.it web:www.cuoredidonna.it
Pagina Facebook: Associazione"Cuore di Donna"
TERRITORIO DI BRESCIA E PROVINCIA
contatto telefonico: Angela 3284867089-Loretta 3385348726
Email: cuoredidonnabrescia@gmail.com
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Dreverine é... vivere!

CAMPAGNA L. PREVENZIONE
wmore &l sma per BRESCIA ¢ provincia

DOMENIGA 1° MARZO

Piazza Vittoria
Fta di accesso 20-45 anni

per info chiama: 3385348726 o 3284867089
oppure scrivi a: cuoredidonnabrescia@gmail.com
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INSIEME A TE

NELLA PREVENZIONE E NELLA CURA
ONLUS

ASSOCIAZIONE NAZIDNALE VOLONTARI LOTTA CONTRO | TUMORI

ASSOCIAZIONE OdV CAD - BRESCIA
VIA S. FAUSTINO, 38 - 25122 BRESCIA
TEL/FAX 030 2400636 - 2807198
CASA@CASADELLEDONNE-BS.IT
WWW.CASADELLEDONNE-BS.IT
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