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Organizzazione

• Un’organizzazione è un gruppo di persone formalmente 
unite per raggiungere uno o più obiettivi comuni che, 
individualmente, non riuscirebbero a raggiungere.

• In una organizzazione si stabilisce il vincolo che lega gli 
individui.                             

Fonte: Wikipedia



Ruolo

• Il ruolo è un modello di comportamento che soddisfa i 
bisogni e le aspettative di un gruppo di persone.

• È definito dall’interazione tra:
• obiettivi, bisogni e cultura sportiva dell’Organizzazione;

• obiettivi, bisogni e attitudini dell’individuo che detiene il   
ruolo.

Fonte: Di Marco P. Sport Management Ed. Martina



Ruolo

• L’attribuzione di un ruolo è un’ operazione importante e 

delicata utile a motivare e valorizzare le persone, oltre a 

garantire la chiarezza nell’organizzazione e l’appropriato 

mantenimento degli equilibri.

Fonte: Di Marco P. Sport Management Ed. Martina 



Ruolo

• Il ruolo è definito da:
• Compiti;

• Responsabilità.



Ruolo

• Fiducia

• Rispetto

• Rappresentatività
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