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UISP COMITATO TERRITORIALE 
DI MODENA - APS 

Sede in Modena - Via IV Novembre n. 40H 
Codice Fiscale n. 94014150364 - Partita Iva n. 02231330362 

 
 

Attestazione di conformità del Bilancio Sociale relativo all'esercizio associativo 
2023/2024 (01.09.2023 - 31.08.2024) alle linee guida di cui al Decreto 04 luglio 2019 del 

Ministero del lavoro e delle politiche sociali, rilasciata dall' Organo di Controllo Regionale ai 
sensi dell'art. 30, comma 7, del Decreto Legislativo n. 117/2017 

* * * * * 

Al Consiglio Direttivo di "UISP Comitato Territoriale di Modena Aps", chiamato ad approvare 
il Bilancio Sociale dell'esercizio associativo 2023/2024 (01.09.2023 - 31.08.2024). 

Premessa 

Il Decreto Legislativo 03 Luglio 2017 n. 117 (Codice del Terzo Settore) prevede, all'articolo 14, 
comma 1, che "Gli enti del Terzo Settore con ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate 
superiori a 1 milione di euro, devono depositare, presso il registro unico nazionale del Terzo Settore e 
pubblicare nel proprio sito internet, il Bilancio Sociale redatto secondo linee guida adottate con Decreto del 
Ministero del lavoro e delle politiche sociali, sentiti la Cabina di regia di cui all'articolo 97 e il Consiglio 
Nazionale del Terzo Settore, e tenendo conto, tra gli altri elementi, della natura dell'attività esercitata e delle 
dimensioni dell'ente, anche ai fini della valutazione dell'impatto sociale delle attività svolte". 

Il Comitato Territoriale in intestazione, avendo superato il parametro previsto dall’articolo 14 
citato, è obbligato ai sensi di legge alla redazione del Bilancio Sociale. 

Il Decreto Legislativo 03 Luglio 2017 n. 117 (Codice del Terzo Settore) prevede, all'articolo 30, 
comma 7, che "L'organo di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalità 
civiche, solidaristiche e di utilità sociale, avuto particolare riguardo alle disposizioni di cui agli articoli 5, 6, 7 
e 8 e attesta che il Bilancio Sociale sia stato redatto in conformità alle linee guida di cui all'articolo 14. Il 
Bilancio Sociale dà atto degli esiti del monitoraggio svolto dall'organo di controllo". 

Il Decreto 04 luglio 2019 del Ministero del lavoro e delle politiche sociali "Adozione delle Linee guida 
per la redazione del bilancio sociale degli enti del Terzo Settore" ha definito, fra l'altro, le finalità delle 
linee guida, i soggetti tenuti alla redazione del bilancio sociale, i destinatari del bilancio sociale, i 
principi di redazione, la struttura e il contenuto del bilancio sociale, l'approvazione, il deposito, la 
pubblicazione e la diffusione del bilancio sociale.  

 

Responsabilità dell'Organo Amministrativo per il Bilancio Sociale 

L'Organo Amministrativo è responsabile per la redazione del Bilancio Sociale in conformità al 
Decreto del Ministero del lavoro e delle politiche sociali del 04 luglio 2019, con particolare 
riferimento ai principi di redazione, alla struttura e ai contenuti del Bilancio Sociale, definiti dalle 
linee guida del citato Decreto. 

L'Organo Amministrativo è altresì responsabile per quella parte del controllo interno dallo stesso 
ritenuto necessario al fine di consentire la redazione di un Bilancio Sociale che non contenga errori 
significativi dovuti a frodi o a comportamenti o eventi non intenzionali. 

 

Indipendenza dell'Organo di controllo 

I singoli componenti dell'Organo di Controllo Regionale dichiarano di essere indipendenti in 
conformità ai principi in materia di etica e di indipendenza ai sensi della normativa e della prassi 
di riferimento. 
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Responsabilità dell'Organo di Controllo per il Bilancio Sociale 

E' nostra la responsabilità di esprimere, sulla base delle informazioni acquisite, una conclusione 
circa la conformità del Bilancio Sociale rispetto a quanto richiesto dal Decreto Ministeriale 04 luglio 
2019. 

Attestazione di conformità del Bilancio Sociale alle linee guida di cui al D.M. 04 luglio 2019 

Abbiamo monitorato circa l'osservanza delle finalità sociali del Comitato, con particolare riguardo 
alle disposizioni di cui al Decreto Legislativo n. 117/2017 (articoli 5, 6, 7, 8) in materia di: 

− esercizio, in via esclusiva o principale, di una o più attività di cui all'art. 5, comma 1, del D. Lgs.
n. 117/2017 per finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale, in conformità con le norme
particolari che ne disciplinano l'esercizio, nonché, eventualmente, di attività diverse da quelle
di cui al periodo precedente, purché nei limiti delle previsioni statutarie e secondo criteri di
secondarietà e strumentalità come definiti dal decreto ministeriale di cui all'art. 6 del D. Lgs. n.
117/2017;

− rispetto, nelle eventuali attività di raccolta fondi effettuate nel corso del periodo di riferimento,
dei principi di verità, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e il pubblico e in
conformità alle linee guida ministeriali di cui all'art. 7, comma 2, del D. Lgs. n. 117/2017;

− perseguimento dell'assenza dello scopo di lucro, attraverso la destinazione del patrimonio,
comprensivo di tutte le sue componenti (ricavi, rendite, proventi, entrate comunque
denominate), per lo svolgimento dell'attività statutaria;

− l'osservanza del divieto di distribuzione, anche indiretta, di utili, avanzi di gestione, fondi e
riserve a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori e altri componenti degli
organi sociali, tenendo conto degli indici di cui all'art. 8, comma 3, del D. Lgs. n. 117/2017.

Pertanto, sulla base di quanto sopra precisato, l'Organo di Controllo attesta che il Bilancio Sociale 
di "Uisp Comitato Territoriale di Modena Aps" relativo all'esercizio chiuso al 31.08.2024 
(01.09.2023 - 31.08.2024), è stato predisposto in conformità alle linee guida previste dal Decreto 04 
luglio 2019 del Ministero del lavoro e delle politiche sociali. 

Bologna, 08 Maggio 2025 

L'ORGANO DI CONTROLLO REGIONALE 

Presidente Organo di Controllo 
(Maurizio Cagnoli) 

Componente effettivo Organo di Controllo 
(Benvenuto Suriano)  

Componente effettivo Organo di Controllo 
(Elisa Rossi)   


