Verbale riunione delle Societa di Atletica Leggera del 13/06/2024

in modalita IBRIDA, in presenza c/o sede T.S.M. e in Videoconferenza con Google Meet.

Ordine del giorno:

» Procedure e Nomina Safeguarding (Responsabile per la prevenzione di abusi e discriminazioni)
entro 01/07/2024

« Adozione modelli organizzativi e Codici di Condotta entro 31/08/2024

» Calendario gare Luglio 2024

«  Punto su attivita svolte e programmate prossimo mese

* Varie ed eventuali

In Presenza: Debbi Adriano (Castellarano), Partisotti Brunetta (Cavriago), Messori Natascia (Cadelbosco
Sopra), Manelli Paolo (Tricolore Sport Marathon), Parmeggiani Patrizia (Correggio), Costi Vidmer
(Correggio), Caiti Lauro e Rupi (Novellara), Mainini Christian (Insieme per Rivalta/Giudici), Aurelio (Luzzara)

in Videoconferenza: lembo Giovanni (Gualtieri) Michele (Ecomaratona Ventasso)

Il RA Vidmer apre la riunione alle ore 21:15.

1° e 2° punto ODG

» Procedure e Nomina Responsabile Safeguarding (Responsabile per la prevenzione di abusi e

discriminazioni) entro 01/07/2024

Vidmer introduce I'argomento in oggetto spiegando che si tratta di una procedura prevista dalla legge sulla
Riforma dello Sport che introduce, per tutte le societa iscritte al CONI e inserite nel Registro Nazionale delle
Attivita Sportive Dilettantistiche, I'obbligo di adottare modelli organizzativi di Safeguarding (Salvaguardia).
Processo culturale e di consapevolezza per la prevenzione di Abusi, sfruttamento e
Discriminazioni nei confronti di persone fragili e vulnerabili, rivolto ai Dirigenti, Allenatori,
tecnici e Soci.
Patty illustra le norme da cui prende forma la legge, le varie tappe per adeguarsi e i documenti di
riferimento come le tracce e linee guida preparate dalla UISP.

Sviluppo del Processo

Entro 01/07/2024

Ogni Societa dovra nominare il Responsabile del Processo Safeguarding.

- Nomina fatta dal Consiglio e/o Assemblea (Sarebbe preferibile I’ Assemblea per condividere le
responsabilita e iniziare a diffondere il processo Culturale e di Consapevolezza tra tutti i soci).
Viste le tempistiche, va bene anche se fatta dal Consiglio e portata in assemblea alla prima
occasione.

- La Nomina del responsabile dovra essere Verbalizzata come da fax Simile UISP.

- Dovra essere Divulgata tramite Home Page sito Web e affissione nelle sedi o in alternativa con
comunicazione capillare a tutti i soci, allenatori e Stakeholders.

- Dovra essere Comunicata tramite il modulo apposito Google con tutti i dati del Nominato/a al
Safeguarding Officer Nazionale UISP. (In caso di piu affiliazioni, basta farlo con una e comunicarlo
alle altre)



Entro il 31/08/2024

- Ogni Societa deve Predisporre un Modello Organizzativo e di Controllo

- Predisporre un Codice di Condotta per Dirigenti, Soci, Allenatori e Tecnici.

(Questi saranno strumenti di Supporto e a Tutele delle societa e Dirigenti per dimostrare che
hanno ottemperato a quanto previsto dalla legge informando tutti i soci, Allenatori e Tecnici)
Tutti i Dirigenti, Allenatori e Tecnici dovranno firmare la Dichiarazione di Assunzione dell'impegno

a rispettare le Politiche di Safequarding

lembo interviene chiedendo quale € la responsabilita del Responsabile del Safeguarding
principalmente perché la sua societa ha una squadra di pattinaggio di minorenni. lembo fa
I’esempio e chiede che cosa succede al responsabile del Safeguarding se un fatto viene reso
pubblico prima che lui stesso ne venga a conoscenza. Vidmer risponde che se nonne € a
conoscenza non puo segnalarlo e quindi non ha responsabilita.

Brunetta chiede se il Modello Organizzativo e il codice di condotta devono essere vidimate dal
commercialista? Vidmer risponde che questi documenti dovranno essere approvati dal consiglio
della Societa.

Questi i link con gli allegati illustrativi della norma e le linee guida dei documenti da produrre.

Allegati illustrativi:
https://www.uisp.it/nazionale/pagina/politiche-di-safeguarding-il-ruolo-delluisp
https://www.youtube.com/watch?v=rGjagKo9Ebl&ab channel=UispNazionale
https://www.tornacontoec.it/2024/05/22/responsabile-contro-abusi-violenze-e-discriminazioni/

Documenti UISP accessibili con le credenziali delle societa:
https://areariservata2.uisp.it/contenuti/1348

Modulo Google per la Comunicazione al Safeguarding Officer Nazionale UISP:
https://sites.google.com/uisp.it/safeguarding-officer-uisp

Vidmer coglie I'occasione per ricordare che il 30 Giugno 2024 scade la proroga per I’adeguamento dello
Statuto della Societa.

3° punto ODG
» Calendario gare Luglio 2024

Vidmer legge il calendario gare:

16 Strachiviol Christian comunica che si sono gia iscritte pit di 200 persone e quindi sono contenti.

15 Corri con I'AVIS di Pegognaga

23 Giro della Pietra

27 Fazzano Correggio per la camminata del PD staffetta di 1 ora in due persone con cambi liberi.

28 Sinch e Mes parla Paolo: rispetto gli anni scorsi il percorso € reso pil semplice per gli organizzatori; si
passa da via Farini Piazza San Prospero e Via Emilia. Ci saranno ristori a KM zero (la Giglio e produttori locali
di frutti di bosco)

30 10 Mila della Bilancia Campogalliano



3 Vertical Ospitaletto solo FIDAL

7 Regnano solo non competitiva

11 la staffetta di Borzano solo competitiva

14 Busana non comp 10 km e tre percorsi comp 16 25 43 km
17 77 Cacciorun solo non comp

18 Scandiano Castellarano solo comp km 15

18 Castelfranco Emilia non comp

21 La Cotta Frassinoro 3 e 9 km non comp e 9 comp

28 Cortogno Marcia di val Tassobbio

4° punto ODG

«  Punto su attivita svolte e programmate prossimo mese
Vengono forniti dai presenti i commenti sulle gare svolte e descritte quelle in programma.
Gare svolte:
-Castellarano e andato tutto bene. Hanno finito i premi per i non comp (Torta) e hanno dato le canottiere
che fortunatamente erano in avanzo.
-Boretto: la Brunetta segnala che hanno dovuto parcheggiare molto lontano perché hanno chiuso tutto il
paese molto prima dell’inizio della gara rendendo impossibile avvicinarsi anche per gli atleti. La gara pero &
piaciuta molto.
Casina: sia la Brunetta che Christian fanno i complimenti perché la gara e stata organizzata molto bene.
Nessuno si & lamentato per I'organizzazione e soprattutto non si € perso nessuno cosa che alla prima
edizione capita spesso. Michele dice che forse per un trail c’era troppo asfalto.
Sassuolo faceva parte del Gran Prix ed € andata tutto bene.

5° punto ODG
» Varie ed eventuali
Nessuna Varia

La riunione si chiude alle ore 22:40



